
 

 

 

 

KAYSERİ  ZARALILAR  KÜLTÜR,  YARDIMLAŞMA  VE  DAYANIŞMA 
DERNEĞİ (KAYZARA-DER)  

TÜZÜĞÜ 

 

DERNEĞİN ADI 

Madde 1- Kayseri  Zaralılar  Kültür,  Yardımlaşma ve  Dayanışma Derneği’dir. Derneğin kısa adı 
“KayZara-Der”  dir.     

 

DERNEĞİN MERKEZİ  

Madde 2- Merkez Kayseri’ dedir. Şubesi Yoktur. 

 

DERNEĞİN AMACI 

Madde 3- Zara’lılar arasında sosyal ve kültürel dayanışma ve yardımlaşmanın sağlanması derneğin amacıdır. 

 

BU AMACI GERÇEKLEŞTİRMEK İÇİN DERNEK AŞAĞIDAKİ  

FAALİYETLERDE BULUNUR 

 

a) Zara  kültür ve folklorik değerlerinin araştırılması, yaşatılması ve geliştirilmesi 

b) Derneğin amaç ve faaliyetleri doğrultusunda bülten dergi gazete kitap vb. yayın faaliyetlerinde 
bulunmak. 

c) Eğitim ve kültürel etkinlikler ile ilgili olarak bilimsel nitelikli panel, konferans, sempozyum gibi 
toplantılar düzenlemek.  

d) Üyelerin yararlanması için lokal açmak.  

e) Zara’lılar arasında tanışma ve kaynaşmayı sağlamak için çay gezi, balo, piknik, gibi faaliyetler 
düzenlemek. 



 

 

f) Üyelerin ruh ve beden sağlıklarının korunup geliştirilmesi amacıyla her türlü sportif faaliyetlerde 
bulunmak. 

g) Zara’ lılarla ilgili olarak doğum, cenaze, evlenme, sünnet gibi olaylar ile her türlü tabi afet karşısında 
gerekli yardımda bulunup dayanışmayı sağlamak. İlimizi ziyaret eden hemşerilerimize rehberlik ve 
ihtiyaç duydukları alanlarda yardımcı olmak. 

h) Ekonomik ve sosyal yoksunluk içerisinde bulunan Zara’lılara dernek imkanları ölçüsünde ayni ve 
nakdi yardımlarda bulunmak. 

i) Başarılı ve yoksul öğrencilere burs vermek.  

j) Kanuni izinler dahilinde yardımlaşma sandığı kurmak.  

 

 

DERNEĞE ÜYE OLMA ÜYELİKTEN ÇIKMA ve ÇIKARILMANIN 

ŞART ve ŞEKİLLERİ 

 

ÜYE OLMA  

Madde 4- Medeni hakları kullanma ehliyetine sahip ve 18 yaşını bitirmiş herkes, 5253 Sayılı Dernekler 
Kanunu ve Türk Medeni Kanununda belirtilen sürekli hak yoksunluğu veya hak sınırlaması kapsamında 
kalmamak koşulu ile derneğe üye olabilir. Dernek Yönetim Kurulu, Üyelik için yapılacak yazılı müracaatları 
en çok otuz gün içerisinde üyeliğe kabul veya isteğin reddi şeklinde karara bağlayıp, sonucu müracaat 
sahibine yazı veya sosyal medya bizzat ilgili şahısa  duyurmak zorundadır. Hiç kimse üye olmaya zorlanamaz.  

 

ÜYELİKTEN ÇIKMA 

Madde  5- Hiç kimse dernekte üye kalmaya  zorlanamaz. Üye Her türlü istifa hakkına sahiptir. Dernek 
Üyesinin istifa dilekçesi Yönetim Kuruluna ulaştığı anda çıkış işlemi sonuçlanmış olur. 

 

ÜYELİKTEN ÇIKARILMA  

Madde 6- Derneklere üye olma hakkını kaybedenler veya dernek tüzüğüne aykırı hareketlerinden dolayı 
üyelikten çıkarılma kararı verilenlerin üyelikleri sona erer. Yukarıda belirtilen durumlardan birinin tespiti  
halinde, üyelik kaydı dernek yönetim kurulunca silinir. Dernek tüzüğüne aykırı hareketlerinden dolayı 
üyelikten çıkarılanların, genel kurula itiraz hakkı vardır.  

 

 

ÜYELERİN HAKLARI: 

Madde 7- Dernek üyeleri, eşit haklara sahiptir. Her üyenin genel kurulda bir oy hakkı vardır. Üye oyunu 
bizzat kullanmak zorundadır. Üyelikten çıkarılan veya istifa edenler ayrıldıkları tarihe kadar olan ödenti 
borçlarını ödemek zorundadırlar. 

 

 



 

 

DERNEĞİN ORGANLARI 

Madde 8- Derneğin organları aşağıda gösterilmiştir. 

1- Genel Kurul  

2- Yönetim Kurulu 

3- Denetleme Kurulu 

 

 

DERNEK GENEL KURULUNUN KURULUŞ ŞEKLİ  

VE TOPLANMA ZAMANI  

 

KURULUŞ ŞEKLİ 

Madde 9- Dernek tüzüğüne göre genel kurula katılma hakkı bulunan üyelerden oluşur. 

 

TOPLANMA ZAMANI    

Madde 10- Genel kurul toplantısı üç yılda bir OCAK ayı içerisinde yönetim kurulunca belirlenecek gün, yer 
ve saatte toplanır. Olağan toplantı dışında genel kurul, yönetim veya denetim kurulunun gerekli gördüğü 
hallerde veya dernek üyelerinden beşte birinin yazılı isteği üzerine olağanüstü toplanır. Genel kurul toplantıya 
yönetim kurulunca çağırılır. Denetleme kurulunun veya dernek üyelerinden beşte birinin yazılı isteği üzerine 
yönetim kurulu, genel kurulu bir ay içerisinde toplantıya çağırmazsa, denetleme kurulu veya toplantı isteğinde 
bulunan üyelerden birinin müracaatı üzerine Mahalli Sulh Hakimi duruşma yaparak dernek üyeleri tarafından 
üç kişilik bir heyeti, genel kurulu toplantıya çağırmakla görevlendirir. 

 

ÇAĞRI USULÜ 

Madde 11- Yönetim kurulu genel kurula katılma hakkı bulunan üyelerin lisesini düzenler. Genel kurul; 
katılma hakkı bulunan üyeler en az on beş gün önceden günü, saati, yeri ve gündemi bir gazetede ilan edilmek 
veya yazılı ya da elektronik posta ile bildirilmek suretiyle toplantıya çağrılır. Bu çağrıda, çoğunluk 
sağlanamaması sebebi ile toplantı yapılmasa, ikinci toplantının hangi gün ve saate yapılacağı da belirtilir. İlk 
toplantı ile ikinci toplantı arasındaki süre 7 günden az 60 günden fazla olamaz. Toplantı, çoğunluk 
sağlanamaması sebebi dışında başka bir nedenle geri bırakılırsa bu durum geri bırakma sebepleri de 
belirtilmek suretiyle, ilk toplantı için yapılan çağrı usulüne uygun olarak üyelere duyurulur. İkinci toplantının 
geri bırakılma tarihinden itibaren en geç altı ay içerisinde yapılması zorunludur. Üyeler ikinci toplantıya 
birinci fıkrada belirtilen esaslara göre yeniden çağrılır. Genel kurul toplantısı bir defadan fazla geri 
bırakılamaz 

 

 

TOPLANTI YERİ  

Madde 12-Genel kurul toplantıları, dernek merkezinin bulunduğu yerde ve yönetim kurulunun uygun 
göreceği başka bir yerde yapılır.  

 



 

 

TOPLANTI YETER SAYISI 

Madde 13-Genel kurul, dernek tüzüğüne göre genel kurula katılma hakkı bulunan üyelerin yarısından bir fazlasının 
katılımıyla toplanır. İlk toplantıda yeter sayı sağlanamazsa, üyeler 2. toplantıya çağrılır. İlk toplantıyla ikinci toplantı 
arasında bırakılacak zaman 7 günden az olamaz. ikinci toplantıda çoğunluk aranmaz. Ancak bu ikinci toplantıya katılan 
üye sayısı dernek yönetim ve denetleme kurulları üye tam sayısı toplamının iki katından az olamaz. 

 

TOPLANTININ YAPILIŞ USULÜ 

Madde 14- Genel kurul toplantıları, yönetim kurulu başkanı veya görevlendireceği yönetim kurulu üyelerinden biri 
tarafından açılır. Açılıştan sonra, toplantıyı yönetmek üzere bir başkan ve yeteri kadar başkan vekili ile yazman üye 
seçilir. Toplantının yönetimi genel kurul başkanına aittir. Katip üyeler toplantı tutanağını düzenler ve başkanla birlikte 
imzalarlar. Toplantı sonunda, bütün tutanak ve belgeler yönetim kuruluna verilir. 

 

TOPLANTIDA GÖRÜŞÜLECEK KONULAR 

Madde 15- Genel kurul toplantısında yalnız gündemde yer alan maddeler görüşülür. Ancak toplantıda hazır 
bulunan üyelerin en az onda biri tarafından görüşülmesi istenen konuların gündeme alınması zorunludur.  

 

 

GENEL KURULUN GÖREVLERİ, YETKİLERİ, OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL VE 
ŞEKİLLERİ 

 

 

GENEL KURULUN GÖREV VE YETKİLERİ 

Madde 16-Aşağıda yazı hususlar genel kurulca görüşülüp karara bağlanır; 

1- Dernek organlarının seçilmesi, 

2- Dernek tüzüğünün değiştirilmesi, 

3- Yönetim ve denetleme kurulları raporlarının görüşülmesi, yönetim kurulunun ibra edilmesi 

4- Yönetim kurulunca hazırlanan bütçenin görüşülüp aynen veya değiştirilerek kabul edilmesi, 

5- Dernek için gerekli taşınmaz malların satın alınması veya mevcut taşınmaz malların satılması 
hususunda yönetim kuruluna yetki verilmesi, 

6- Yönetim kurulunca dernek çalışmaları ile ilgili olarak hazırlanacak yönetmeliklerin incelenip, aynen 
veya değiştirerek onaylanması, 

7- Derneğin feshedilmesi, 

8- Yönetim kurulunca gösterilen diğer tekliflerin incelenip karara bağlanması. 

9- Federasyon kurmak, kurulmuş olan federasyonlara üye olmak ve üyesi olunan federasyonlardan 
ayrılmak için karar vermek, federasyon delegelerini seçmek. 

 

 

 



 

 

OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL VE ŞEKİLLERİ  

Madde 17- Oylar, gizli veya açık olarak belirlenir. Gizli oylar,  yönetim kurulu tarafından mühürlenmiş 
kağıtların veya oy pusulalarının, üyeler tarafından gereği yapıldıktan sonra mühürlenmiş veya içi boş bir kaba 
atılması ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra açık dökümü yapılarak belirlenmiş oylardır. Açık 
oylamada ise genel kurul başkanının belirteceği yöntem uygulanır. Tüzükte başkaca bir çoğunluk 
gösterilmemişse, gerekli oyların yarıdan bir fazlasına erişen aday veya öneri kazanmış veya kararlaştırılmış 
olur. Genel kurul kararları toplantıya katılan üyelerin salt çoğunluğuyla alınır. Tüzük değişikliği ve derneğin 
feshi kararları ancak toplantıya katılan üyelerin 2/3 çoğunluğuyla alınır   

  

 

 

 

 

 

 

YÖNETİM VE DENETLEME KURULLARININ GÖREV VE YETKİLERİ, NE SURETLE 
SEÇİLECEĞİ ASİL VE YEDEK ÜYE SAYISI 

 

YÖNETİM KURULU 

Madde 18- Yönetim kurulu yedi  ( 7 ) asil  yedi ( 7 ) yedek üye olarak genel kurulca gizli oyla seçilir. Asil 
üyeliklere boşalma olduğu takdirde yedek üyelerin göreve çağırılması zorunludur. Yönetim kurulu aşağıdaki 
hususları yerine getirir; 

 

1- Derneği temsil etmek veya bu hususta kendi üyelerinden bir veya bir kaçına yetki vermek. 

2- Derneğin gelir gider hesaplarına ilişkin işlemleri yapmak ve gelecek döneme ait bütçeyi hazırlayarak 
kurula sunmak. 

3- Derneğin çalışmaları ile ilgili yönetmelikleri hazırlayarak genel kurulun onayına sunmak. 

4- Genel kurulun yetkisi ile taşınmaz mal almak, derneğe ait taşınır ve taşınmaz malları satmak, bina 
veya tesis  inşa ettirmek, Devlet tahvili, hazine bonosu veya hisse senedi almak. 

5- Kira sözleşmesi yapmak, dernek lehine rehin, ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek. 

6- Derneğin amaçlarını gerçekleştirmek için yetkisi dahilinde her çeşit kararı almak ve uygulamak. 

7- Her faaliyet yılı sonunda derneğin yıllık bilanço ve yönetim kurulu çalışmalarını açıklayan raporu 
düzenlemek, denetim kuruluna sunmak. 

8- Bütçedeki fonlar ve maddeler arasında aktarmalar yapmak. 

9- Derneğe üye alınmasına veya üyelikten çıkarılmasına karar vermek. 

 

 

 



 

 

 

İÇ YÖNETMELİK 

Madde 19-Derneğin idari işlerini yürütme şekil ve esasları yönetim kurulunca hazırlanacak ve genel kurulca 
onaylanacak bir iç yönetmelikle gösterilir. Yönetim kurulu görev bölümü yaparak dernek başkanını, bir 
başkan yardımcısını,  genel sekreterini  ve  genel saymanını seçilenler arasından belirler. Yönetim kurulu en 
az ayda bir kez dernek idare yerinde, önceden kararlaştıracağı belirli gün ve saatte çağrısız toplanır. Yönetim 
kurulu, üye tam sayısının yarısından bir fazlasının hazır bulunuşu ile toplanır. Kararlar üye tam sayısının salt  
çokluğu ile alınır. Oyların eşit olması durumunda başkanın oyu çoğunluğu sağlamış sayılır. 

 

 

YÖNETİM KURULUNUN YEDEK ÜYELERLE TAMAMLANMASI 

Madde 20-Yönetim kurulu üye sayısı, boşalmalar sebebi ile yedeklerin de getirilmesinden sonra, üye tam 
sayısının yarısından aşağı düşerse, genel kurul mevcut yönetim kurulu üyeleri veya denetleme kurulu 
tarafından bir ay içinde toplantıya çağrılır. Çağrının yapılmaması halinde, dernek üyelerinden birinin 
müracaatı üzerine sulh hukuk hakimi dernek üyelerinden üçünü genel kurulu toplamakla görevlendirir. 

 

DENETLEME KURULU 

Madde 21-Denetleme Kurulu üç ( 3 ) asil üç ( 3 ) yedek üye olmak üzere genel kurulca gizli oyla seçilir. 
Denetleme kurulunun görevleri.  

 

1- En geç altı ayda bir ve belirsiz zamanlarda derneğin bütün hesap ve işlemlerini yönetim kurulunun 
işlem ve faaliyetlerini, derneğin mali durumunu inceler ve denetler. 

2- Denetim sonunda düzenlenen raporları yönetim kuruluna ve her iki yılda bir genel kurul sunar. 

3- Gerektiğinde genel kurulu toplantıya çağırır.       

 

 

ORGANLARA SEÇİLENLERİN İDAREYE BİLDİRİLMESİ  

Madde 22- Genel kurulca yapılan seçimi izleyen otuz gün içinde, yönetim kurulu başkanı tarafından, yönetim 
ve denetleme kurulları ile derneğin diğer organlarına seçilen asil ve yedek üyelerinin ad ve soyadları, baba 
adları, doğum yeri ve tarihleri, meslekleri ve ikametgahları  dernek merkezinin bulunduğu yerin en büyük 
mülki amirliğine yazı ile bildirilir. 

 

DERNEK ÜYELERİNİN ÖDEYECEKLERİ GİRİŞ ve YILLIK AİDAT MİKTARI  

Madde 23-Dernek üyelerinin ödeyecekleri giriş aidatı 100,00-YTL’ dır.  Bu miktar  Yönetim Kurulu 
kararıyla  artırılabilir. Yıllık aidat miktarı 300 YTL’dir.  Ekonomik koşullar   ve dernek ihtiyaçları göz önünde 
tutularak olağan veya olağanüstü genel kurul tarafından  belirlenir. 

 

 

 



 

 

DERNEĞİN BORÇLANMA USULLERİ 

Madde 24- Yönetim kurulu tarafından karar alınarak dernek amaçlarını gerçekleştirmek için özel kurum veya 
kuruluşlara, bankalara borçlanabilir borçlanma işlemi çek, senet veya yapılacak olan sözleşmeyle 
gerçekleştirilir. Yönetim kurulu borçlanma işlemini iki imza karşılığı gerçekleştirebilir 

 

 

 

 

DERNEĞİN GELİRLERİ 

Madde 25-Derneğin gelir kaynakları; 

1. Üye aidatlarından,  

2. Dernekçe yapılasak yayınlar, tertiplenecek piyango, balo, eğlence, temsil, konser, spor yarışması ve 
konferans gibi faaliyetlerden sağlanan gelirlerden, 

3. Derneğin mal varlığından elde edilen gelirlerden, 

4. Bağışlar ve yardımlardan, 

5. Yardım toplama hakkındaki mevzuat hükümlerine uygun olarak toplanacak bağış ve yardımlardan, 
oluşur.  

 

 

 

 

YARDIM KABUL EDİLEBİLME DURUMU 

Madde 26- Dernek 5253 sayılı Dernekler Kanunu hükümlerine uygun olarak gerçek ve tüzel kişiliklerden 
bağış ve yardım kabul edebilir. 

 

 

DEFTER VE KAYITLAR 

Madde 27-Derneğin aşağıda belirtilen defterleri tutar. 

1- Üye Kayıt Defteri  

2- Karar Defteri  

3- Alındı Belgesi Kayıt Defteri 

4- Demirbaş  Defteri 

5- Evrak Kayıt Defteri  

6- İşletme Hesabı Defteri  

Yukarıda ismi belirtilen defterlerin noterden veya dernekler biriminden tasdik edilmesi zorunludur. 

 



 

 

 

DERNEĞİN HARCAMALARI 

Madde 28- Derneğin  bütün  harcamaları  yönetim  kurulu  kararı  ile  yapılır.  Ancak ivedi durumlarda 
Başkan,  yönetim kurulunca önceden belli edilecek harcamaları kendiliğinden yapabilir. Bu şekilde  yapılan 
harcamalar ilk yönetim kurulu toplantısında karara bağlanır. Derneğin paraları milli bankalarda dernek  adına  
açılacak hesaplarda saklanır. Bu hesaptan para  çekme  veya  bir  yere para  gönderme  Başkan   ve   Başkan  
yardımcısı ile  yönetim  kurulu  üyelerinin  çift  imzası ile  yapılır. 

 

DERNEĞİN İÇ DENETİMİ  

Madde 29- Derneğin iç denetimi, Dernekler Kanunu ve Dernek Tüzüğüne göre denetleme kurulu tarafından 
gerçekleştirilir.  

 

TÜZÜĞÜN NE ŞEKİLDE DEĞİŞTİRİLECEĞİ 

Madde 30- Olağan veya olağanüstü toplantı gündemine konulmak, yeterli bir süre önce değişiklik önerileri 
üyelere bildirmek koşulu ile tüzük değiştirilebilir. Tüzük  değişikliği için birinci toplantıda üyelerin 2/3 nün 
hazır bulunması şarttır. Bu toplantıda çoğunluk sağlanamazsa ikinci toplantıda yönetim ve denetleme kurulları 
üye sayısının toplamının iki katı kadar üyenin bulunması zorunludur. Dernek tüzüğü toplantıya katılan 
üyelerin 2/3’ünün oyu ile değiştirilir. 

 

DERNEĞİN FESHİ HALİNDE MAL VARLIĞININ  

TASFİYE ŞEKLİ 

 

DERNEĞİN FESHİ 

Madde 31- Dernek  genel  kurulu  her  zaman  derneğin  feshine  karar  verebilir. Dernek genel kurulunun 
derneğin  feshine karar verebilmesi için, tüzüğe göre genel kurula katılma hakkına sahip bulunan dernek 
üyelerinin en az üçte ikisinin toplantıda hazır bulunması şarttır, İlk  toplantıda  bu  çoğunluğun  
sağlanamaması  halinde  üyeler    2. Toplantıya çağrılır. 2.toplantıya katılan üye sayısı yönetim kurulu  ve  
denetleme kurulu  üye  tam  sayıları toplamının 2 katından az olamaz. Derneğin feshi halinde mal varlığının 
nereye bırakılacağına genel kurulca karar verilir. Derneğin feshi yönetim kurulu tarafından Mahalli en büyük 
Mülki  Amirliğine  yazı  ile  bildirilir. Fesih kararı ile birlikte, derneğin mal varlığının tasfiyesine ilişkin 
tutanak da bildirilir. 

 

HÜKÜM EKSİKLİĞİ  

Madde 32-Dernek tüzüğünde açık hüküm bulunmayan durumlarda 5253 sayılı Dernekler Kanunu, bu 
Kanunda Hüküm bulunmayan durumlarda da 4721 sayılı Türk Medeni Kanunu hükümleri uygulanır. 

 

 

 

 



 

 

 

 

GEÇİCİ HÜKÜMLER 

 

DERNEK KURUCULARI ve GEÇİCİ YÖNETİM KURULU 

Geçici Madde 1- Derneğin kurucu üyeleri, ilk genel kurul toplantısına kadar derneğin geçici yönetim kurulu 
üyeleridir. 

 

 

 

 

 

KURUCU ÜYELER 

 

ADI SOYADI :       MESLEĞİ     :    UYRUĞU:      İKAMETGAHI                                  :    

 

Sercan ÇATALTEPE     Mühendis               T.C         M……Mah. G…. sok A… Apt . No… K:… D:. 
Talas  /  KAYSERİ    

Alper Murat PALA              Mühendis                 T.C          G….. Mh. A…. Cd. K… K… S… C:..Blok No:.. 
Melikgazi / KAYSERİ   

Ekrem ŞİMŞEK              Emekli Bankacı        T.C    E……. 30 A….. B….. No:… D:.. K……. /  

KAYSERİ   

İhsan KARAKÖSE                Mali Müşavir            T.C    M……. Mah . V…. Cad . E.. Blok D:.. No:.. 
Talas / KAYSERİ  

Burhan TUNA               Emekli Öğrt.            T.C          Y….. Mah . O…… Cad. No:.. K:.. D:..  

Talas / KAYSERİ  

Abdullah KAPLAN    Emekli                   T.C            M…….Mah. T… Sok . Ö…… Apt. No:..-..   

Talas / KAYSERİ  

Latif GÜLPINAR          Doktor          T.C  Y…… Mah . … sok. No:.. S….. A blok D:..   
Kocasinan / KAYSERİ  

 

 

 

 

 

 



 

 

Geçici Madde 2- 5253 sayılı Dernekler Kanunu uyarınca    .. /……/….  tarihinde yapılan olağan genel kurul 
toplantısında değiştirilen  bu tüzük aynı gün uygulanmaya başlar.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

YÖNETİM KURULU 

 

 

 

 

BAŞKAN                BAŞKAN YARDIMCISI                      GENEL   
          SAYMAN      

 

 

 

 

 

 

 

 

     GENEL SEKRETER                      ÜYE                                ÜYE                 ÜYE            

 


